Temeljem Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i vije¢a od 27. travnja 2016. o zastiti
pojedinaca u vezi s obradom osobnih podataka i o slobodnom kretanju takvih podataka te o
stavljanju izvan snage Direktive 95/46/EZ (u daljnjem tekstu Uredba) i ¢lanka 24. Obveze voditelja
obrade FCS Novak d.o.o. sa sjedistem u Ludbregu, M. Krleze 49, OIB: 666594565812 (drugdje u
tekstu: Drustvo), kojeg zastupa direktor Boris Kolak

PRAVILNIK O ZASTITI OSOBNIH PODATAKA FCS Novak d.o.o.

Clanak 1.

1. Drustvo, kao Voditelj obrade osobnih podataka, temeljem ¢lanka 24. Uredbe obavezno je
provoditi odgovarajuce tehnicke i organizacijske mjere kako bi osiguralo i moglo dokazati da se
obrada provodi u skladu s Uredbom. U svrhu osiguranja provedbe svih mjera Drustvo donosi
ovaj Pravilnik o zastiti osobnih podataka (u daljnjem tekstu Pravilnik) koji se primjenjuje se od
25. svibnja 2018. godine.

2. Ostvarivanjem ugovornog odnosa s Drustvom, zaposlenjem u Drustvu ili koristenjem proizvoda i
usluga Drustva, te neizravno, prikupljeno iz drugih zakonitih izvora, fizicka osoba — drugdje u
tekstu: ispitanik - povjerava svoje osobne podatke na obradu. Ovaj Pravilnik opisuje koje
podatke Drustvo prikuplja, na koji ih nacin obraduje te u koje ih svrhe upotrebljava, kao i koja su
prava ispitanika povezana s obradivanim podacima.

NACELA OBRADE OSOBNIH PODATAKA
Clanak 2.

1. Drustvo u ulozi voditelja obrade osobnih podataka mora obradivati osobne podatke posteno i
zakonito. Osobni podaci moraju biti tocni, potpuni i azurni, i ne smiju se prikupljati u vecem
opsegu nego Sto je to nuzno da bi se postigla utvrdena svrha. Osobni podaci moraju se ¢uvati u
obliku koji dopusta identifikaciju ispitanika ne duZe no Sto je to potrebno za svrhu u koju se
podaci prikupljaju ili dalje obraduju.

2. Osobni podaci koji se odnose na maloljetne osobe smiju se prikupljati i dalje obradivati u skladu
s Uredbom o zastiti osobnih podataka i uz posebne mjere zastite propisane posebnim zakonima.

VRSTE OSOBNIH PODATAKA KOJE DRUSTVO PRIKUPLJIA
Clanak 3.
1. Upotrebljavamo sljedece osobne podatke:

a) Osnovne identifikacijske podatke korisnika usluga: ime i prezime, e-mail adresa i broj
telefona za komunikaciju, fotografije te materijale koji se izraduju na zahtjev korisnika
usluge(naljepnice, vizitke i dr. tiskani ili digitalizirani materijali, a uz pristanak za objavu i
cuvanje.

b) Identifikacijske podatke zaposlenika: ime i prezime, osobni identifikacijski broj (OIB),
adresa prebivalista, datum rodenja, spol, drzavljanstvo, kontakt podaci (adresa e-poste,
broj telefona),

c¢) Podatke o kompetencijama zaposlenika: diploma, certifikat, licenca, potvrda stru¢nog
znanja;



d) Financijski podaci o zaposlenicima: vrsta ugovora, ugovorena plaéa, ugovorena naknada,
IBAN;

e) Evidencija radnog vremena zaposlenika: datum pocetka rada, zavrSetak rada, sati
terenskog rada, sati rada no¢u

f) Podatke o zdravlju kao posljedica postivanja pravnih obaveza: profesionalna bolest,
ozljeda na radu, profesionalna nesposobnost za rad, invalidnost, doznaka bolovanje;

g) Ostale osobne podatke, koje ispitanik ili treca osoba stavlja na raspolaganje prilikom
zasnivanja radnog odnosa ili tijekom izvrSenja ugovora, kao $to su podaci iz osobne
iskaznice, bankovni racun, ovlasti potpisivanja ili zastupanja.

h) Svi sadrzaji objavljeni na sluzbenim stranicama www.fotonovak.hr , www.ludbreg.eu i

www.ludbreg-galerija.com u vlasnistvu su FCS novak d.o.o0. a na ispunjen zahtjev se mogu

ukloniti sa navedenih stranica, podlijezu Zakonu o zastiti autorskih prava te se smiju koristiti
samo u privatne i nekomercijalne svrhe ili za individualnu upotrebu. Sadrzaji se ne smiju
mijenjati, kopirati, prikazivati ili na bilo koji drugi nacin prenositi ili distribuirati bez
prethodnog pismenog pristanka.Zahtjev za pristup informacijama se moZe zatraZiti u
poslovnici na adresi Ludbreg, M. Krleze 49 ili putem e poste: fotonovak5@gmail.com Niti

jedan sadrZaj na ovim stranicama se ne smije upotrebljavati bez prethodnog pisanog
odobrenja. Svaka povreda navedenih prava, namjerna ili slu¢ajna, predstavlja krsenje uvjeta
koristenja materijala internetskih stranica i podlijeze materijalnoj i kaznenoj odgovornosti.
Prilikom posjete internetskim stranicama Vasi se osobni podaci nece uciniti dostupnim
javnosti nit ¢e ih internetske stranice ustupati treéim osobama, osim uz vas$ izriiti
pristanak.

Izjava o privatnosti i sigurnosti podataka

FCS Novak d.o.0. se obvezuje da nece zloupotrebljavati osobne podatke.

Osobnim podacima smatraju se svi podaci kojima se utvrduje identitet ¢lana (primjerice
ime i prezime, e-mail adresa, adresa stanovanja i sl.).FCS Novak d.o.0. nece dostavljati niti
razotkriti osobne podatke ¢lanova trecoj osobi, osim u slucajevima u kojima tako izricito
propisuje zakon te u slucajevima kada je to potrebno za ispunjenje obveza.

Svi podaci o ¢lanovima se strogo ¢uvaju i dostupni su samo djelatnicima kojima su ti
podaci nuzni za obavljanje posla.

Podatke koji se pristupom na internet stranicu automatski biljeze, a nisu osobni podaci
(vrste pretrazivaca, broj posjeta, vrijeme provedeno na stranicama i sl.) FCS Novak d.o.o.
ima pravo koristiti iskljucivo radi ocjene posjec¢enosti internet stranice i radi poboljsanja
njenog sadrzaja i funkcionalnosti.

2. Osobni podaci prikupljaju se neposredno od ispitanika usmeno i pisanim putem.

DEFINICIJE SVRHA OBRADE
Clanak 4.
Sve vrste osobnih podataka ispitanika Drustvo obraduje u sljedece svrhe:

a) Ostvarivanje prava iz radnog odnosa radnika



b)

c)

Svrha: Osobne podatke Drustvo obraduje u svrhu ostvarivanje prava i obveza iz radnog
odnosa radnika, u svrhu postivanja zakonske obveze vodenja evidencija o radnicima, u
svrhu ostvarivanja prava radnika na plaéeni godisnji odmor, evidencije radnog vremena, te
ostvarivanja prava u slucaju ozljede na radu.

Zakonita osnova: Obrada je zakonita po ¢lanku 6. stavku 1b Uredbe.
Kategorije podataka: sve kategorije ¢lanka 3, stavak 1 ovog Pravilnika.
Kategorije ispitanika: zaposlenici tj. radnici Drustva.

Trajanje obrade: Sukladno Pravilniku o sadrZaju i nacinu vodenja evidencija o radnicima (NN
73/2017) osobne podatke evidencije o radnicima obavezno je ¢uvati kao dokumentaciju
trajne vrijednosti. Evidenciju o radnom vremenu obvezno je ¢uvati se minimalno 6 godina.

Otkrivanje: Osobni podaci mogu biti otkriveni ugovornom izvrsitelju obrade,
racunovodstveno-knjigovodstvenom servisu, koji provodi obradu podataka, u svrhu
ostvarivanja prava iz radnog odnosa radnika.

Ostvarivanje suradnje s vanjskim suradnicima

Svrha: Osobne podatke studenata koji kod Drustva rade posredstvom ovlastenih
studentskih centara ili vanjskih suradnika koji kod Drustva rade temeljem ugovora o
autorskom djelu ili studentskom ugovoru ili slicnom. Drustvo obraduje u svrhu postivanja
zakonske obveze vodenja evidencije o radnicima i u svrhu izvrSenja ugovornog odnosa u
kojem je ispitanik stranka.

Zakonita osnova: Obrada je zakonita po ¢lanku 6. stavku 1b Uredbe.
Kategorije podataka: sve kategorije ¢lanka 3, stavak 1 ovog Pravilnika.

Kategorije ispitanika: sve osobe s kojima je Drustvo zasnovalo Ugovor o djelu, suradnju po
studentskom ugovoru ili po nekoj drugoj slicnoj osnovi.

Trajanje obrade: Sukladno Pravilniku o sadrZaju i nacinu vodenja evidencija o radnicima (NN
73/2017) osobne podatke studenata i autora obvezno je ¢uvati minimalno 6 godina.

Otkrivanje: Osobni podaci mogu biti otkriveni ugovornom izvrsitelju obrade,
racunovodstveno-knjigovodstvenom servisu, koji provodi obradu podataka, u svrhu
ostvarivanja prava iz radnog odnosa radnika.

Omogucavanje i osiguravanje redovnog poslovanja

Svrha: Osobne podatke zaposlenika Drustvo obraduje u svrhu omoguéavanja i osiguravanja
redovnog poslovanja Drustva putem radnih sredstava, centralno upravljanje korisni¢kim
racunima, pristup racunalnim resursima, razmjena i centralna pohrana svih dokumenata
Drustva te pracenje zahtjeva vezanih za probleme u radu aplikacija.

Zakonita osnova: Obrada je zakonita po ¢lanku 6. stavku 1b Uredbe.

Kategorije podataka: osnovni identifikacijski podaci, te neki ostali identifikacijski podaci kao
$to je npr. korisnicko ime za pristup racunalu, OIB za fiskalizaciju ra¢una i sli¢no.



Kategorije ispitanika: zaposlenici tj. radnici Drustva i eventualno studenti i vanjski suradnici
po posebnim ugovornim odnosima.

Trajanje obrade: Temeljem legitimnog interesa Drustva osobni podaci se cuvaju za vrijeme
trajanja ugovora o radu ili drugog ugovora kojim je reguliran radni odnos. Ukoliko su osobni
podaci radnika npr. koristeni prilikom izdavanja izlaznih racuna, onda se takvi podaci ¢uvaju
kao dio dokumentacije trajne vrijednosti.

d) Ostvarivanje komunikacije s potencijalnim klijentima

Svrha: Osobne kontakt podatke Drustvo prikuplja iz javnih izvora (pretpostavlja se da je
voditelj obrade koji je podatke ucinio javnima, a prije javne objave osobnih podataka,
proveo sve mjere zastite obrade osobnih podataka sukladno Uredbi) cija svrha objave je
kompatibilna s razlozima zbog kojih prikupljamo osobne kontakt podatke (npr. kontakt
podaci osoba odgovornih za konzumaciju usluga koje Drustvo moZe prufZiti), te putem
privola. Navedene osobne kontakt podatke koristimo u svrhe ostvarenja komunikacije s
potencijalnim partnerima Drustva.

Zakonita osnova: Obrada je zakonita po ¢lanku 6. stavku 1a Uredbe.

Kategorije podataka: osnovni identifikacijski podaci, te neki ostali identifikacijski podaci kao
sto je spol, kontakt podaci i slicno.

Kategorije ispitanika su potencijalni kupci FCS Novak d.o.o.-ovih roba i usluga.

Trajanje obrade: Osobne podatke koje Drustvo prikupi iz javnih izvora ili putem privole,
¢uva sve dok ispitanik od Drustva ne zatrazi brisanje podataka.

e) Ostvarivanje prava kupaca - fizickih osoba

Svrha: Osobne kontakt podatke Drustvo prikuplja u svrhu ostvarivanja prava prilikom
kupnje proizvoda i usluga Drustva, u svrhu mogucnosti ispisa potrebnih podataka na
izdanim racunima, te u svrhu mogucénosti da ispitanik samostalno obraduje svoje aktivnosti

Zakonita osnova: Obrada je zakonita po ¢lanku 6. stavku 1a Uredbe.

Kategorije podataka: osnovni identifikacijski podaci, te neki ostali identifikacijski podaci kao
$to je adresa, broj telefona, OIB i sli¢no.

Kategorije ispitanika: kupci FCS Novak d.o.o0. roba i usluga.

Trajanje obrade: Osobne podatke koje Drustvo prikupi prilikom kupnje, ukoliko su ti podaci
koristeni na izdanim izlaznim racunima, obvezno je cuvati kao dokumentaciju trajne
vrijednosti. U suprotnom ovako prikupljene osobne podatke Drustvo ¢uva sve dok ispitanik
od Drustva ne zatraZi brisanje podataka.

EVIDENCIJA AKTIVNOSTI OBRADE

Clanak 5.
Drustvo sukladno ¢lanku 30. Uredbe, za svaku svrhu obrade uspostavlja i vodi evidenciju aktivnosti
obrade koja sadrzZi temeljne informacije o postupcima obrade, a osobito sljedece:

* ime i kontaktne podatke voditelja obrade i sluzbenika za zastitu podataka,



e svrhe obrade,

® opis kategorija ispitanika i kategorija osobnih podataka,

e kategorije primatelja kojima su osobni podaci otkriveni ili ¢e im biti otkriveni,
* ako je primjenjivo, prijenose osobnih podataka u tre¢u zemlju,

e predvidene rokove za brisanje razlicitih kategorija podataka,

® opciopis tehnickih i organizacijskih sigurnosnih mjera.

ODOBRENJE NOVE ILI IZMUJENJENE SVRHE OBRADE

Clanak 6.
Prilikom uvodenja nove svrhe obrade osobnih podataka ili kod izmjene postojece svrhe obrade,
Drustvo je obavezno procijeniti, sukladno ¢lanku 35. Uredbe, potrebu za provodenjem procjena
ucinka na zasStitu podataka te sagledati implikacije na sam sustav obrade i njegovu sigurnost. Novu ili
izmijenjenu svrhe potrebno je uvrstiti u Evidenciju aktivnosti obrade i ovaj Pravilnik te ga odobriti od
strane odgovorne osobe Drustva.

RAZDOBLJE CUVANJA
Clanak 7.

Osobne podatke Drustvo nacelno briSe po prestanku ugovornog odnosa ili nakon Sto ispitanik od
Drustva zatraZzi brisanje podataka, a najkasnije po isteku svih zakonskih obaveza povezanih s
c¢uvanjem osobnih podataka, osim u slu€aju da je pokrenut postupak prisilne naplate neplaéenih
potrazivanja ili ako je uloZen prigovor na proizvod ili uslugu u roku, sve do konacnog dovrsetka
postupka po prigovoru u skladu s vaZzeéim propisima. Ukoliko ispitanik da dozvolu za cuvanje i
objavljivanje fotografija i drugih osobnih podataka te izradenih materijala potrebnih za dalnju
poslovnu suradnju drustvo ih mozZe ¢uvati do trenutka podnosSenja zahtjeva za brisanje.

Osobne podatke koje Drustvo prikupi prilikom kupnje, ukoliko su ti podaci koristeni na izdanim
izlaznim racunima, obvezno je Cuvati kao dokumentaciju trajne vrijednosti. U suprotnom ovako
prikupljene osobne podatke Drustvo Cuva sve dok ispitanik od Drustva ne zatraZi brisanje podataka.

OPOZIV DANIH PRIVOLA

Clanak 8.
Privole koje je ispitanik dao za ostvarivanje komunikacije s potencijalnim klijentima i u druge svrhe
koje je Drustvo zatrazilo ispitanik moZe opozvati u bilo kojem trenutku.

OTKRIVANIJE OSOBNIH PODATAKA

Clanak 9.
Osobni podaci koje Drustvo obraduje nisu namijenjeni otkrivanju drugim primateljima. Drustvo je
ovlasteno osobne podatke dati na koristenje drugim primateljima izricito na temelju pisanog zahtjeva
primatelja, ako je to potrebno radi obavljanja poslova u okviru zakonom utvrdene djelatnosti
primatelja.

PRAVA ISPITANIKA
Clanak 10.
a) Pravo na pristup informacijama: Ispitanik ima pravo dobiti potvrdu obraduju li se njegovi
osobni podaci te ako se obraduju, dobiti pristup i uvid u svoje osobne podatke. Ispitanik



b)

d)

e)

f)

g)

h)

moZe zatraZiti zahtjev radi ostvarivanja prava na pristup informaciji putem maila
fotonovak5@gmail.com ili u poslovnici na adresi Ludbreg, M. Krleze 49.

Pravo na ispravak: Ako Drustvo obraduje osobne podatke ispitanika, koji su nepotpuni ili

netocni, u bilo kojem trenutku ispitanik od Drustva moZe zatraziti ispravak ili dopunu.

Pravo na brisanje: Ispitanik od Drustva moZe zatraZiti brisanje svojih podataka ako osobni

podaci nisu nuzni u odnosu na svrhu obrade, ukoliko povuce privolu, ako je Drustvo podatke

obradivalo protupravno ili ta obrada predstavlja nerazmjerno zadiranje u ispitanikove

zasti¢ene interese. Mogu postojati razlozi koji onemogucuju trenutacno brisanje, primjerice

kod zakonskih propisanih obveza ¢uvanja podataka. Brisanje podataka mozZete zatraziti u

svakom trenutku u nasoj poslovnici ili putem e-poste fotonovak5@gmail.com

Pravo na ogranicenje obrade: Ispitanik od Drustva moZe zatraZiti ogranic¢enje obrade svojih

podataka:

® ako ospori to¢nost podataka tijekom perioda koji Drustvu omogucava provjeru tocnosti
tih podataka,

e ako je obrada podataka bila protupravna, ali ispitanik odbija brisanje i umjesto toga trazi
ogranicenje koristenja podacima,

e ako podaci viSe nisu potrebni za predvidene svrhe, ali su joS potrebni radi ostvarenja
pravnih zahvata, ili

e ako je ispitanik podnio prigovor na nacin obrade tih podataka.

Pravo na prenosivost podataka: Ispitanik od Drustva moZe zatraZiti da povjerene podatke

Drustvo dostavi u strukturiranom obliku, u uobi¢ajenom strojno citljivom formatu:

e ako te podatke Drustvo obraduje na temelju privole koju je ispitanik dao i koju moze
opozvati ili radi ispunjenja ugovora, i

e ako se obrada vrsi pomoc¢u automatiziranih procesa.

Pravo na prigovor: Ukoliko se ispitanik protivi obradi njegovih podataka za potrebe
ostvarenja komunikacije, u svakom trenutku moze uloziti prigovor kod Drustva na obradu
osobnih podataka koji se odnose na njega na e-mail adresu: fotonovak5@gmail.com

Ako je ispitanik misljenja da je Drustvo prilikom obrade njegovih podataka prekrsilo hrvatske
ili europske propise o zastiti podataka, ispitanik se upucuje da se obrati Drustvu u svrhu
razjasnjenja eventualnih pitanja. Ispitanik ima pravo ulozZiti prituzbu hrvatskoj Agenciji za
zastitu osobnih podataka i nadzornom tijelu unutar EU-a.

Automatizirano pojedinacno donosSenje odluka: Drustvo ne primjenjuje postupke
profiliranja niti automatskog donosenja odluka, stoga ovo pravo nije primjenjivo.



OSTVARIVANIJE PRAVA ISPITANIKA

1.

Clanak 11.
Ako ispitanik Zeli ostvariti neko od navedenih prava opisanih ¢lankom 10 ovog Pravilnika,
treba se obratiti Drustvu koristeci adresu e-poste fotonovak5@gmail.com

POSTUPANIE PRILIKOM ISPUNJENJA PRAVA ISPITANIKA

Clanak 12.

Drustvo je duzno najkasnije u roku od 30 dana od podnosenja zahtjeva, svakom ispitaniku na njegov

zahtjev, odnosno njegovih zakonskih zastupnika ili punomocnika pruZiti sve sljedece informacije:

1)

2)
3)
4)
5)

6)
7)
8)

9)

identitet i kontaktne podatke voditelja obrade i, ako je primjenjivo, predstavnika voditelja
obrade;

kontaktne podatke sluzbenika za zastitu podataka, ako je primjenjivo;

svrhe obrade radi kojih se upotrebljavaju osobni podaci kao i pravnu osobu za obradu;
kategorije osobnih podataka koje se obraduju;

primatelje ili kategorije primatelja kojima su osobni podaci otkriveni ili ¢e im biti otkriveni,
ako je primjenjivo;

predvideno razdoblje u kojem ¢e osobni podaci biti pohranjeni;

postojanje prava navedenih u ¢lanku 7 ovog Pravilnika;

ako se osobni podaci ne prikupljaju od ispitanika, svakoj dostupnoj informaciji o njihovu
izvoru;

ako je primjenjivo, Cinjenicu da voditelj obrade namjerava osobne podatke prenijeti trecoj
zemlji ili medunarodnoj organizaciji, te postojanje ili nepostojanje odluke Komisije o
primjerenosti, ili u slucaju prijenosa iz ¢lanaka 46. ili 47. ili ¢lanka 49. stavka 1. drugog
podstavka upudivanje na prikladne ili odgovarajuée zastitne mjere i nacine pribavljanja
njihove kopije ili mjesta na kojem su stavljene na raspolaganje.

ORGANIZACIJSKE | TEHNICKE MJERE ZASTITE OSOBNIH PODATAKA

Clanak 13.
Drustvo provodi odgovarajuce organizacijske i tehnicke mjere za omogucavanje ucinkovite
primjene nacela zastite podataka, kao Sto je smanjenje koli¢ine podataka, te ukljucenje
zastitnih mjera u obradu kako bi se ispunili zahtjevi iz Uredbe o zastiti osobnih podataka i
zastitila prava ispitanika.

Struéno i administrativno osoblje Drustva koje obraduje osobne podatke duzno je poduzeti
tehnicke, kadrovske i organizacijske mjere zastite osobnih podataka koje su potrebne da bi se
osobni podaci zastitili od slucajnog gubitka ili unistenja, od nedopustenog pristupa ili
nedopustene promjene, nedopustenog objavljivanja i svake druge zlouporabe, te utvrditi
obvezu osoba koje su zaposlene u obradi podataka.

Tehnicke mjere kojima se Stite postupci obrade osobnih podataka uklju¢uju minimalno fizicku
kontrolu pristupa, logi¢ku kontrolu pristupa, sigurnost operativnih sustava i e-mail racuna,
upotreba antivirusnog softvera, pristup samo pomocu sigurnih protokola i putem VPN kanala
te upotreba sigurnosnih kopija podataka.



4. lzvrsitelj obrade osobnih podataka, a sve sukladno c¢lanku 10. Zakona o zastiti osobnih
podataka imenovan je od strane drustva FCS Novak d.o.o.
Racunalna oprema na kojoj se pohranjuju podaci nalazi se u prostorijama u kojima je izvan
radnog vremena neovlastenim osobama pristup onemogucen. Prostorije su zakljuane izvan
radnog vremena i fizicki su zasticene.

Pristup softveru zasticen je posebnom lozinkom, kojem imaju pristup svi zaposlenici, na
nacin da je svakom zaposlenom pod njegovom lozinkom omoguceno da obraduje podatke, tako da
ih unosi u bazu podataka, koristi ili na neki drugi nacin obraduje. lzvrsitelj obrade osobnih podataka
moze raditi obrade podataka na lokaciji voditelja zbirke obrade osobnih podataka, a s drugih lokacija
odnosno da daljinski radi obradu podataka samo uz suglasnost voditelja zbirke obrade osobnih
podataka. Izvrsitelj obrade osobnih podataka voditi ¢e evidenciju pristupa osobnim podacima, iz koje
mora biti jasno tko pristupa, kada se pristupa, koje su informacije dostupne i za koju svrhu se
pristupa.lzvrsitelj obrade osobnih podataka je obvezan mijenjati i nadopuniti opremu sustava i/ili
aplikacijski softver te takve dokumentirane promijene proslijediti voditelju zbirke obrade osobnih
podataka.Osobni podaci koji ¢e biti pohranjeni tijekom rada na ra¢unalnoj infrastrukturi ili ispisani u
tiskanom obliku biti ¢e brisani ili unisteni ¢im postoji zahtjev za brisanje.

VANJSKI PRUZATELJI USLUGA
Clanak 14.
1. Drustvo je obavezno koristi se jedino izvrsiteljima obrade koji u dovoljnoj mjeri jamce
provedbu odgovarajucih tehnickih i organizacijskih mjera na nacin da je obrada u skladu sa
zahtjevima ove Uredbe, ovog Pravilnika i da se njome osigurava zastita prava ispitanika.

2. Povjeravanje obrade izvrsitelju obrade obavezno se ureduje ugovorom koji izvrsitelja obrade
obvezuje prema Drustvu te navodi predmet i trajanje obrade, prirodu i svrhu obrade, vrstu
osobnih podataka i kategoriju ispitanika, obveze i prava voditelja i izvrSitelja obrade, upute
voditelja o nacinu izvr$enja obrade, zahtjeve sigurne obrade, organizacijske i tehni¢ke mjere i
potrebne zapise.

3. lzvrsitelj obrade ne smije angaZirati drugog izvrsitelja obrade bez prethodnog posebnog ili
opéeg pisanog odobrenja Drustva.

POVREDA OSOBNIH PODATAKA
Clanak 14.
1. Drustvo je odgovorno nadzirati postupke obrade, i u sluc¢aju otkrivanja povrede osobnih
podataka duZno je najkasnije u roku od 72 sata nakon saznanja o povredi, izvijestiti nadzorno
tijelo, osim ako nije vjerojatno da ¢e povreda osobnih podataka prouzroditi rizik za prava i
slobode pojedinaca.

2. U slucaju povrede osobnih podataka koje ¢e vjerojatno prouzroditi visok rizik za prava i
slobode ispitanika, Drustvo bez nepotrebnog odgadanja obavjestava ispitanika o povredi
osobnih podataka sukladno ¢lanku 34. Uredbe.

3. Drustvo obavezno dokumentira sve povrede osobnih podataka, ukljucujuéi Cinjenice vezane
za povredu osobnih podataka, njezine posljedice i mjere poduzete za popravljanje Stete.



ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 15.

Zastita vasih podataka

UlaZzemo sve svoje napore kako bi se osigurala sigurnost osobnih podataka. Vasi podaci su
konstantno zasti¢eni od gubitka, krivotvorenja, manipulacije, neovlastenog pristupa ili neovlastenog
otkrivanja. Podaci su dostupni samo osobama kojima je to nuzno za obavljanje posla, a svi nasi
sluZbenici/namjestenici i partneri obvezali su se na povjerljivost podataka.

Maloljetnici
Osobe mlade od 18 godina ne bi smjeli davati nikakve osobne podatke na stranicama bez dopustenja
roditelja ili skrbnika. Nikada ne¢emo svjesno prikupljati osobne podatke od maloljetnih osoba, ili na

bilo koji na¢in podatke koristiti ili otkriti tre¢oj strani bez dozvole. Fotografije ucenika ili polaznika
vrti¢a se po izvrSenju usluge brisu i nece se objavljivati niti Cuvati.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu 25. svibnja 2019.

Direktor Boris Kolak



